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ISPS 

Port facility security officer 

DESTINATÁRIOS 

Candidatos a oficiais de segurança de instalações portuárias. 

 

OBJETIVO GERAL 

Aplicar as normas de segurança nas instalações portuárias, utilizando corretamente o Código ISPS. 

 

CONTEÚDOS 

 

 Conhecimento das atuais ameaças à segurança e das suas diferentes formas. 

 Condições e operações do navio e dos portos. 

 Política de Segurança Marítima. 

 Legislação, Convenções, Códigos e Recomendações. Internacionais pertinentes. 

 Implicações legais da atuação dos Ship Security Officer. 

 Responsabilidades de Segurança. 

 Organizações nacionais. 

 Avaliação de Segurança das Instalações Portuárias. 

 Sistemas e equipamentos de segurança. 

 Plano de proteção das Instalações Portuárias. 

 Elaboração, aprovação e implementação do Plano de Proteção das instalações Portuárias. 

 Técnicas de orientação e controlo de multidões. 

 Manter a proteção na interface navio/porto. 

 Aplicação da Declaração de Proteção (Declaration of Security). 

 Implementação de procedimentos de proteção. 

 Prontidão para emergência, treinos e exercícios. 

 Plano de contingência. 

 Treinos e exercícios de segurança. 

 

 

 



APDL - ADMINISTRAÇÃO DOS PORTOS DO DOURO, LEIXÕES E VIANA DO CASTELO, S.A. 
Av. Liberdade • 4450-718 Leça da Palmeira – Portugal •Tel.: 351 22 999 07 00 
Fax. 351 22 999 07 01 • E-mail: formacao@apdl.pt • www.apdl.pt 

 

 

 

METODOLOGIAS 

Curso eminentemente participativo, suportado em metodologias ativas, com recurso a aprendizagem 

baseada em casos práticos. 

 

Data/horário:  14, 15 e 16 de maio – 9h15 – 12h45 / 14h00 – 17h30 

Carga horária: 21 horas  

 

Preço: 390€ + IVA 

 

Formador(a): 

Dr. Paulo Macedo – Formador; especialista em consultoria de segurança. 

 

Modalidade de Formação: Formação contínua 

Nível de Avaliação: Satisfação/Reação/Avaliação da Aprendizagem 

Forma de organização: Presencial 


